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Formacao Diretores(as) e Vice-diretores(as)
Marco 2025

Acompanhamento do PPP
e Gestao Democratica na
Educacao Infantil
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Objetivos:

a. Fortalecer o processo de desenvolvimento do PPP, com base nos
resultados das primeiras agcdes com a comunidade escolar;

b. Compartilhar experiéncias — consideracdes sobre a perspectiva inclusiva,
sobre a educacao integral e sobre a validacdo do documento curricular de
Carapicuiba;

c. Discutir a importancia de focar em bons resultados de trabalho, tendo o
PPP como documento balizador;

d. Validar as acdes desenvolvidas na escola para uma participagdo mais

efetiva de toda comunidade escolar.
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Acolhimento
O que te fez sorrir nesta semana que passou?

Pra comecar, uma licao de casa para o
proximo encontro:

Em um bloquinho, agenda ou caderninho,
registrar diariamente 3 coisas boas e positivas que
aconteceram, que te fizeram sorrir. Vamos
compartilhar em grupo no més que vem!
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O FAROL DA RESPONSABILIDADE
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Reflexao

Como voceé relaciona o contexto do video com o seu atual
momento de gestao?

Quais os impactos do farol da responsabilidade na
comunidade escolar?
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E sobre o PPP,
0 que ha de

Nnovo?
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O que contamos a partir do PPP?

Ha& um tanto que s6 saberemos do PPP quando alguém

escreve do PPP...

O trabalho de elaboracéo do PPP ¢ ir para alem do que
deve ser escrito, porque ha algo mais da vida que foi e da
vida que é... E ler e poder dizer: essa é a minha escola,

com e apesar de todas as contradicdes existentes.
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PPP - Compartilhando acoes e intencoes

(Cada escola tera 5 minutos para apresentar seus resultados)
* Qual € o momento atual do PPP da minha unidade?

* Quais sao 0s possiveis “proximos passos” necessarios para

0 encaminhamento do seu PPP?

* O que ainda falta para finalizar?
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Leitura e pratica— Trés cuidados essenciais na
revisao do PPP

Cada dupla/trio fara a leitura do texto enviado no grupo,
destacando os pontos importantes e as agcdes desenvolvidas

para cada um dos topicos.
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Vinculos com a comunidade:
Conversas com a equipe:

Escuta sensivel:
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COMO FAZER O PPP FUNCIONAR?

Maura Barbosa — Revista Gestao Escolar

https://youtu.be/s tnaiuAksM?si=30TsSSajl4mFZKV8
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PLANO DE ACAO

Curto prazo
Medio prazo

Longo prazo
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QUADRO DE RESPONSABILIZACAO

Diretores
Coordenadores
Professores Funcionarios

Familias
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Instrumentalizacao

Em 10 minutos, cada dupla ou trio
compartilha as suas impressoes
sobre o video e aquilo que e

possivel para as nossas acdes em

favor do PPP, e na sequéncia,

compartilhar com o grupo.
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REVISITANDO OS CINCO PORQUES:

https://www.qulture.rocks/blog/5-porques
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A partir do problema levantado, usar a técnica dos 05 porqués e definir a causa raiz

PROBLEMA:

POR QUE? POR QUE?




L_IL_IL_IL L S | S | BN

W Y CARAPICUIBA

CAI?K?’DIEZ?.%BA VIVACE .\ SABERES EM PRATICA

Tarefa para o proximo encontro:

Elaboracdo de um Plano de acao: A partir da definicdo da causa raiz e elabore um plano
de acéo (com 01 ou 02 ac¢des) que sera incorporado ao PPP.

Plano de Acao 2025

[Unidade Escolar:

CAUSA
PROBLEMA RAIZ ACAO ETAPAS RESPONSAVEIS PRAZO INICIAL PRAZO FINAL
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PARA CONCLUIR, POR HOJE...

SEJA O LIDER QUE INSPIRA E QUE MOTIVA!

NAO DESISTIR, CONSTRUIR UM OLHAR SEMPRE FOCADO NOS MELHORES ANGULOS,
MOTIVANDO A EQUIPE NESSA NOBRE TRAJETORIA QUE E A ARTE DE
EDUCAR!
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Avaliacao
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Giscarla Dantas
Marco 2025

@profegigidantas
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